
 

 

 

 

 

CHEF D'EQUIPE INDUSTRIEL H/F - INTERIM 
A BAZAINVILLE 

1/ MISSION ET COMPETENCES 
Structurer et coordonner l’activité de production afin de garantir le respect des objectifs opérationnels. 
Être à l’écoute des équipes terrain, évaluer les situations rencontrées et formuler des propositions adaptées à la direction. 
Assurer la fluidité des opérations et le bon fonctionnement des activités au quotidien. 
Apporter un appui technique et fonctionnel aux opérateurs pour le traitement des non-conformités et des problématiques qualité. 
Accompagner la montée en compétences des collaborateurs par la formation et la polyvalence, dans le respect des exigences de 
productivité et de qualité. 
Piloter et analyser les indicateurs de performance afin d’en assurer le suivi et l’actualisation régulière. 
Garantir l’application des normes et procédures en matière de qualité, de sécurité et d’environnement. 
Encadrer les équipes en planifiant, répartissant et supervisant les tâches pour optimiser leur efficacité collective.. 

2/ CERTIFICATIONS ET DIPLOMES OU EQUIVALENCE EXPERIENCE ATTENDUS  
 

Issu(e) d’une formation à dominante technique. 
Vous disposez d’une expérience confirmée d’au minimum cinq années dans le management d’équipes au sein d’un 
contexte industriel. Vous avez déjà évolué sur des missions liées au suivi et au contrôle de la qualité. Vous êtes à l’aise 
avec les outils informatiques utilisés au quotidien. Reconnu(e) pour votre énergie et votre sens de l’écoute, vous savez 
fédérer, accompagner et piloter une équipe de manière efficace. 
3/ CONDITIONS DU POSTE 
 
 

Le site est difficilement accessible par les transports en commun - Temps de travail : Temps plein - Salaire négociable selon profil 

4/ CONTACT :  RENDEZ-VOUS SUR NOTRE STAND 


