
 

 

 

 

 

SOCIETE FILLON TECHNOLOGIES RECRUTE  

UN / UNE CHEF (FE) D’EQUIPE EN CDI 
 

1/ MISSION ET COMPETENCES 
Encadrer une équipe de production en veillant au respect des règles de sécurité.  
S’assurer du bon suivi du planning de fabrication et de son équipe en therme de qualité, quantité et cadence. 
Contrôler et s'assurer de la conformité de sa production  
Assister le responsable de fabrication dans les différentes tâches de gestion de l’atelier 
Respecter et faire respecter les règles de sécurités en vigueur de l’atelier 
Être force de proposition dans l’amélioration de la performance de l’atelier 
 

2/ CERTIFICATIONS ET DIPLOMES OU EQUIVALENCE EXPERIENCE ATTENDUS  
Plus que votre formation ou que vos compétences techniques, c’est votre capacité à manager et à motiver une équipe qui sont 
importantes pour nous. 

➢ Méthodique et rigoureux, vous avez à cœur de fournir un travail de qualité.  
➢ Vous avez un excellent relationnel.  
➢ Vous avez de l’expérience en management dans une unité de production et savez fédérer votre équipe 
➢ Vous êtes force de proposition 

 
3/ CONDITIONS DU POSTE 

➢ Ce poste est en horaires d'équipe : 5h -13h ou 13h-21h. rotation toutes les semaines. 

Salaire à partir de 26 000 € annuels sur 12 mois + prime d’équipe de 8€ par jour 

4/ CONTACT :  Si vous êtes intéressé(e) RENDEZ-VOUS SUR NOTRE STAND 


