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1/ MISSION ET COMPETENCES

Vous avez pour principales missions de :

- Piloter et coordonner le portefeuille de projets techniques : centraliser et structurer les projets, organiser et animer les instances de
pilotage, identifier et piloter les risques projets pour garantir le respect des engagements, coordonner les contributions de la Direction
Technique lorsqu'elle intervient en support sur des projets tiers.

- Assurer la gestion FinOps et le suivi budgétaire : suivre et analyser les consommations des environnements Cloud (GCP, AWS,
Snowflake, Salesforce), identifier les leviers d’optimisation financiére et émettre des recommandations, évaluer l'impact financier prévisionnel
des nouvelles architectures techniques, participer a la construction du budget et assurer le suivi des prévisions.

- Gérer le reporting et la communication transverse : produire et diffuser des indicateurs de performance clairs et fiables sur 'avancement
des projets et I'état de santé du portefeuille, élaborer des tableaux de bord consolidés, agir comme point de contact central pour fluidifier les
échanges entre la Direction Technique et les autres directions.

2/ CERTIFICATIONS ET DIPLOMES OU EQUIVALENCE EXPERIENCE ATTENDUS

Diplédmé(e) de niveau Bac +4/5 en gestion de projet, informatique ou finance, vous justifiez d’'une expérience minimum de 7 ans en développement
de projets informatiques.

Votre expérience vous a permis d’acquérir une excellente culture Cloud et une forte appétence pour I'analyse financiére (FinOps), idéalement
acquise dans des environnements multi-cloud.

3/ CONDITIONS DU POSTE

Poste ouvert aux personnes reconnues Travailleurs Handicapeés.

4/ CONTACT : RENDEZ-VOUS SUR NOTRE STAND







