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1/ MISSION ET COMPETENCES

Accueillir les clients, participer au service, encaisser les paiements

Débarrasser les tables et les dresser au besoin

Participer a la préparation des plats froids

Il peut également faire la plonge et s’occuper de I'entretien des lieux, des ustensiles et du matériel de cuisine.

Au comptoir (en caisse) : accueillir les clients, prendre les commandes, répercuter celles-ci en cuisine, récupérer les plats cuisinés et les
remettre aux clients, veiller a la fraicheur des aliments préparés a l'avance, assurer la caisse.

En salle : maintenir la salle propre, changer réguliérement les poubelles, surveiller la propreté des toilettes...

2/ CERTIFICATIONS ET DIPLOMES OU EQUIVALENCE EXPERIENCE ATTENDUS

Sens prononceé du service, faire preuve d'une amabilité a toute épreuve : étre souriant, accueillant.

Faire preuve de dynamisme et de réactivité : une bonne vitesse d'action est recommandée.

Montrer une grande adaptabilité : 'employé polyvalent restauration est souvent amené a occuper des postes différents d'une journée a
l'autre.

Avoir une excellente présentation, un sens du contact (avec la clientéle).

Avoir une forte motivation, une bonne résistance physique (travail en station debout toute la journée, étre rapide et réactif en période
d'affluence).

Savoir s'organiser, se montrer disponible.

Avoir une bonne faculté de concentration

3/ CONDITIONS DU POSTE
Salaire selon profil - Matériel et équipements fournis - Conditions de travail respectueuses

4/ CONTACT : RENDEZ-VOUS SUR NOTRE STAND




